NUCCI

consulenza del lavoro

REGOLAMENTO AZIENDALE E CODICE DISCIPLINARE

Si ricorda nuovamente di affiggere in luogo accessibile a tutti (bacheca aziendale)
il regolamento aziendale ed il codice disciplinare.

In difetto, le eventuali sanzioni disciplinari non sono valide.

Lo Studio rimane a disposizione per redigere e aggiornare il Regolamento
aziendale.

Articolo scaricato da:
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